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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
( D.A. n. 3797 del 30/12/2015)
( D.A. n.292 del 26/02/2016)

N. 100 del 08/06/2016

Oggetto: NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA ED ATTO DI INDIRIZZO AL
SEGRETARIO GENERALE PER LA TRATTATIVA IN SEDE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA.

L'anno duemila sedici, il giorno otto del mese di giugno in Catania, presso la sede dell’Istituto in Via Etnea
1.595, il Commissario Straordinario dell’Ente Dott. Giampiero Panvini, con I’assistenza del Segretario Generale

incaricato Dott. Angelo Tomaso Rigano, nell’esercizio dei suoi poteri adotta il presente atto

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO che questa Amministrazione Commissariale si ¢ insediata in data 05/01/2016, giusto
D.A.n.3797 del 30/12/2015;

CHE questa amministrazione, nelle more dell’approvazione del bilancio di previsione 2016, sta
operando in esercizio provvisorio 2016, ai sensi del regolamento di contabilita 5/2/1891 n. 99;

ATTESO che nel periodo relativo all’esercizio provvisorio & possibile effettuare, per ciascun intervento,
spese in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo degli stanziamenti di spesa previsti nell’ultimo
bilancio approvato, con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla legge o non suscettibili di
frazionamento in dodicesimi;

CHE tra le spese sopra citate rientrano le spese del personale;

VISTI i vigenti CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali ed in particolare il Contratto, collettivo
nazionale di lavoro del personale non dirigente del comparto regioni e autonomie locali quadriennio normativo
2006-2009 biennio economico 2006-2007 e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale non
dirigente del comparto regioni e autonomie locali biennio economico 2008-2009; '

CONSIDERATO CHE, ai sensi dell’art.] comma:-2, i suddetti CCNL in menzione si applicano al
personale delle II.PP.A.B. interessate dai processi di riforma e trasformazione sino alla nuova definizione, previo
confronto con le organizzazioni si‘ndacali firmatarie, della specifica disciplina contrattuale nazionale;" .

EVIDENZIATO CHE 1la disciplina delle relazioni sindacali di cui all’art.10, comma 1, del CCNL
1998/2001, che prevede la composizione della delegazione trattante di parte pubblica, recita testualmente: “Ai R
fini della contrattazione collettiva decentrata integrativa, fatto salvo quanto previsto dall’art.6, ciascun ente M
individua i dirigenti - o, nel caso di enti privi di dirigenza, i funzionari - che fanno parte della delegazione L‘
trattante di parte pubblica.” J'!
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DATO ATTO CHE I’Ente dispone di un unico dirigente a scavalco nella persona del Segretario Generale
e ritenuto opportuno affiancarlo individuando nella delegazione di parte pubblica la figura dell “Esperto
Contabile” appartenente alla Cat I;

EVIDENZIATO CHE i contratti decentrati integrativi hanno durata quadriennale e si riferiscono a tutti
gli istituti contrattuali rimessi a tale livello, da trattarsi in un’unica sessione negoziale, mentre le modalita di
utilizzo delle risorse, nel rispetto della disciplina del CCNL, sono determinate in sede di contrattazione
decentrata integrativa con cadenza annuale;

PRECISATO che, in tale ambito, 1’Organo di Governo dell’Ente avra il compito fondamentale di
determinare gli indirizzi entro cui dovra muoversi la delegazione trattante di parte pubblica e che, I’ipotesi di
accordo raggiunta tra le parti, dovra essere successivamente sottoposta, oltre che al Revisore per la verifica della
compatibilita finanziaria, allo stesso organo di governo per I’approvazione e 1’autorizzazione alla sottoscrizione
della medesima;

CONSIDERATO che occorre provvedere alla formulazione degli indirizzi alla delegazione trattante di
parte pubblica per la ripartizione del fondo del salario accessorio per I’anno 2016;

DATO ATTO che le direttive di questa Amministrazione si propongono di individuare gli interventi
ritenuti prioritari per la migliore realizzazione del programma di governo nonché di fornire indicazioni anche in
ordine alle scelte prioritarie che devono presiedere alla utilizzazione delle risorse disponibili per la contrattazione
decentrata;

PRECISATO che il presente provvedimento riveste natura di atto di mero indirizzo;

VISTA la propria deliberazione n. 48 del 18/04/2016 con la quale, tra I’altro ¢ stato costituito 11 fondo per
la contrattazione decentrata per 1’anno 2016 per I’'ammontare di € 51.332,00;

; DELIBERA
Per quanto in premessa esposto che si intende integralmente richiamato e trascritto nel presente provvedimento,
1. Di istituire la delegazxone di parte pubblica abilitata a trattare con le organizzazioni sindacali riguardo
agli istituti contrattuali specificatamente demandati alla trattativa decentrata composta dal Segretario
Generale dell’Istituto, che ne assume la presidenza, e dall’Esperto Contabile quale componente;

2. Di dare atto che, in tale ambito, ’Organo di Governo dell’Ente avra il compito fondamentale di

~ determinare gli indirizzi entro cui dovra muoversi la delegazione trattante di parte pubblica e che,

I’1pote51 di accordo raggiunta tra le parti, dovrd' essere successivamente sottoposta, oltre ché al revisore

per la verifica della compatibilitd finanziaria, allo. stesso organo di governo per 1’approvazione e
I’autorizzazione alla sottoscrizione della medesima;

3. Di stabilire che, in sede di contrattazione decentrata integrativa per la ripartizione del fondo
incentivante di cui all’art.15 C.C.N.L. 1.04.1999 per ’anno 2016 la delegazione trattante di parte
pubblica si attenga alle seguenti linee di indirizzo:

Per la ripartizione del fondo incentivante anno 2016, rideterminato in € 51.332, 00 si provveda
nel rispetto delle disposizioni di cui all’art 9 della n. 122 del 30/7/2010:

a) alla promozione della produttivita dei dipendenti, ancorata al riscontro, accertato dal sistema di
valutazione secondo principi meritocratici,-di apprezzabili risultati aggiuntivi rispetto al risultato
atteso dalla normale prestazione lavorativa, incentivando la crescita della qualita dei servizi in
termini di efﬁciedza ed efficacia; in particolare dovra darsi peso alla lotta contro I’assenteismo,
alla copertura dei servizi H24, alla piccola ed urgente manutenzione, alla tutela del patrimonio, e
premiare la 'presenza, lefficienza, D’efficacia, 1’innovazione, leccellenza e quant’altro
contribuisce alla crescita della qualita;

b) allindividuazione delle risorse per remunerare le prestazioni riferite al turno, disagio, rischio,
reperibilita, orario festivo, nel rispetto delle norme contrattuali e degli orientamenti dell’ ARAN;

¢) alla eventuale rideterminazione del valore economico di indennita varie non conformi ai principi
del CCNL e agli orientamenti dell’ ARAN;

d) Alblocco della progresswne economica;

e) Ad istituire un'unica posizione organizzativa alla quale attribuire la responsabilita dei

, procedimenti amministrativi 1e del settore amministrativo-contabile e dei setyizi socio-
| . assistenziali;

b

f) Ad istituire posmbm di responsablhta di cui alla lett.f) CCNL per le funzioni economali; L



4. Di pubblicare il presehte atto nel sito istituzionale del’Ente nella sezione “Amministrazione
trasparente”.
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