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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE

AL SEGRETARIO GENERALE

N° A4 DATA

OGGETTO: Sospensioﬁe cautelare obbl‘igatoria dal servizio del dipendente con
matricola n. 35, ai sensi dell’art 5 comma 1 del CCNL 11/4/2008.

IL SEGRETARIO? GENERALE DOTT. ANGELO TOMASO RIGANO

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE N. I per 14-{o- 291 o |

Vista la deliberazione n. 61 del 02/05/2016 ad oggetto “ Costituzione Ufficio
competente per i procedimenti disciplinari ai sensi dell'art 55 bis comma 4 del D. Lgs.
165/2001” con la quale & stato istituito 'U.P.D. in forma monocratica nella figura del
Segretario Generale a scavalco ex art 31 |. 6972/1890;

Dato atto che ai sensi del comma 2 del nuovo art 55, come sostituito dall'art 68 del
D. Lgs n, 150 del 31/10/2009, si & provveduto alla pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente del codice disciplinare, recante lindicazione delle infrazioni e relative sanzioni;

- Preso atto della nota ﬁ{iel 15/10/2016 della Procura della Repubblica di Catania dalla
quale emerge che il dipendente con matricola n. 35 & stato sottoposto a misura cautelare,
per il delitto di cui agli artt. 110 — 319 — 322 bis del C.P;

Rilevato che il summenzionato dipendente era stato collocato, con determina
presidenziale n. 198 del 17/07/2012, in aspettativa senza assegni per mandato elettorale;

Atteso che dalle notizie stampa & emerso che il suddetto dipendente ha rassegnato
dal 20/10/2016 le sue dimissioni da sindaco, integrando la fattispecie della decadenza
dall'aspettativa per mandato elettorale; ,



Visto l'art 5, comma 1 der CCNL 11/4/2008, in materia di sospensione cautelare in
caso di procedimento penale che stabilisce I'obbligatorieta della sospensione nei casi di
detenzione del dipendente o di adozione nei suoi confronti di misure restrittive della liberta
personale;

Visto il parere ARAN d | 10/02/2014 sulla obbligatorieta della sospensione cautelare
di un dipendente sottoposto alla misura restrittiva della liberta personale;

Visti gli artt. nn. 23, 24 e 25 del CCNL 94/97 e successive modifiche ed integrazioni;
Visti gli artt. nn. 67, 68, 69, 70, 71, 72 e 73 del D. Lgs n. 150 del 31/10/2010;

Visto l'art 55 ter del D. Lgs. n. 165/2001 rubricato “Rapporti fra procedimento
disciplinare e procedimento penale’,

Visto il CCNL vigente; ‘

Per le motivazioni espresse in premessa

| 1
| | DETERMINA
i | |
1. Di pr'ocedere per le motivazioni espresse in premessa, alla sospensione cautelare
obbllgatorla di cui allart 5 comma 1 del CCNL 11/4/2008, del dipendente con matricola
n. 35 con decorrenza dalla data di decadenza dalla carica elettorale (presumibilmente

dal 20/10/2016) e per la durata dello stato restrittivo della liberta;
2. Diriconoscere al dlpendente I'indennita di cui all’art 5 comma 7 del CCNL 11/4/2008;

3. Di procedere allapertura del procedimento disciplinare ed alla sua contestuale
sospensione fino al termine del procedimento penale;

4. Disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web istituzionale sul link
“Amministrazione Trasparente;

5. Di dlsporre la notlflca del presente provvedimento al dipendente, nonché la
comunicazione agli uffici| competentl per 'adozione degli adempimenti di competenza;

6. Dare atto che la presente determinazione e immediatamente esecutiva, non trattando
materia sottoposta a controllo preventivo di legittimita ex L.R. 10/99.




VISTO PER LA REGOLARITA’ CONTABILE E PER LA
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA

Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria

3 LISTRUTTORE DELL’ATTO
;Doit Aldo Dinolfo /

| /,Q ,
Vista la suddetta proposta trasmessa con nota prot. J{;’( ¢

Rag. Salvatore Centamore

\2,)2\/" =4y V//\/Z\,::/ —
Il Segretario Generale
del;

Vistq lo Statuto vigente che apbrova le attribuzioni di competenza del Segretario Generale;

la prOposFai di determinazione jn premessa indicata.

APPROVA

IL SEﬁlliETfCYO GENERALE

loTomas Rigano )

( Dott (Ayél
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