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v w. . . DETERMINAZIONE DEL SEGBfETARIO GENERALE
N. 36 del 17/06/2015 ;;;

'Oggetto: Variazione Fondo delle risorse decentrate pé l’anno 2015
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IL SEGRETARIO GENERALE
3

Premesso che con determinazione n. 22 del 12/05/2015 l Ammmlstrazmne dell’Ente ha costituito il
Fondo Efficienza Serv1§1 per Panno 2015 ed ha predlsposto all’uopo i progetti di produttivita al
fine di assicurare la continuita di tutti i servizi 50010 ass&stenmah attesa la carenza in organico del
personale attualmente in servizio;
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Visto il verbale di Delegazione Trattante del 22/05/2015~con il guale le OO.SS. approvano il Fondo
per I’anno in corso con le variazioni riferite alla voce l)ﬂ ‘Produtt1v1ta ed Efficienza ed alla voce 9)

“compensi per lavoro straordinario” secondo il prospettd che qui di seguito si riporta per fare parte
integrante del presente atto, restando inalterato 1’ ammontare complesswo dello stesso Fondo, gia

stanziato con la succitata determmazmne m
1) Produttivita ed Efficienza ~ Euro 32.452.58
2) Progressione economica orizzontale %
1" con decorrenza al 01/05/2009 ( pre conc.ne ) = «“ 5 626,72
- 1" con decorrenza al 01/02/2004 T 0,00
=1 2" con decorrenza al 01/01/2005 ( fino al 31/07/2014) _“ 0,00
3" con decorrenza al 01/01/2006 ( fino al 31/07/214) - « 0,00
40 conrdec'or_renrza al 01/05/2009 ( fino al 31/07/2614) ) f‘ 0,00
- [3) Indennita di-comparto ‘ = 451203
4) Retribuzione di Posizione e Risultato P.O. 2~ Euro ~ 9.500,00
5) Organizzazione del lavoro _ ~ , . . ,
--Indennita di rischio = Euro 2.910,00 / /
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- Indennita di turno , “20.000,00

- Indennita di reperibilita . B 4500,00

- Indennita maneggio valori R - 0,00

- Cong. Ind. e straord. . 0,00
6) Indennita di Responsabilita Cat. D.non P.O. = = 3.325.00
7) Indennita di Responsabilita Cat. C ' ; V * 6.400,00
‘8) Indennita di Responsabilita Cat. B E3 “ 2400,00
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9) Compensi per lavoro straordinario = “ 7..177,10

Totale | « 98.804,33

— Vistol’art. 9 del nuovo Statuto dell’Ente di cui-alla delilerazione n. 1 del 17/01/2014 ¢ ss.mm.ii

_con deliberazione n.-28-del 06/05/2014, approvata dall’@rgano Tutorio con R. S. n. 1292 del
25/06/2014 e relativa pubblicazione del Decreto PreSIdeiaZlale n. 97/ Serv. 4° - S.G. del 31/03/2015,
sulla GURS n. 17 del 24/04/2015,
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Vista Iattestazione di copertura finanziaria espressa dalﬂ{esponsablle del Settore Economico-
Finanziario dell’Ente Rag. Salvatore Centamore; =
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Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendpno integralmente riportate

\ DETERMINA
1) Approvare le variazioni al Fondo Efficienza Se£§7121pel' I’anno 2015 cosi come riportato in
premessa; e
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'"2) Disporre la pubblicazione del presente atto sul : 51to o web dell Ente oltre che sul link
“Amministrazione Trasparente”; e B

P

3) dichiarare la presente determinazione 1mmed1ataménte esegulblle ai sensi dell’art. 134 del
D.Lgs 267/2000.

Visto di copertura economico-finanziaria
( Rag. Salvatore Centamore )

Segreteria Generale:




