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C.F. 80001650870

DELIBERAZIONE

N.  126  del  10/09/2013

Oggetto: approvazione progetti finalizzati 2013.


L’anno duemilatredici, il giorno 10 del mese di settembre, alle ore 15,30  in Catania presso la sede dell’Ente sita in via Etnea 595, giusta convocazione  a mezzo mail con posta certificata del  03/09/2013, si è riunito il Consiglio di Amministrazione.

Componenti C.d.a.                                                                               


      Presente
Assente giustificato

Prof. Gianluca Rapisarda                  -  Presidente
            X


· Dott.ssa  Rosaria Maria Giuffrè        - Consigliere
·             X
· 

· Mons. Salvatore Genchi                    - Consigliere            
X


· Prof.ssa Angela Maria Messina        - Consigliere
·             X
· 

Presiede la seduta il Presidente dell’Ente  Prof. Gianluca Rapisarda.

Assiste il Segretario Generale  Dott. Gianpaolo Adonia. 


                                                IL CONSIGLIO 

Premesso che con atto deliberativo n. 108 del 14/06/2013 è stato approvato il Fondo Efficienza Servizi per l’anno 2013; 

Preso atto della grave carenza di organico relativo al personale dell’Ente e della necessità di assicurare i servizi essenziali da offrire alla propria utenza, attesa l’imminenza del nuovo anno scolastico;

Vista la proposta relativa ai progetti obiettivi di produttività per l’anno corrente predisposta dalla Segreteria Generale e che qui di seguito si riporta per farne parte integrante:

PROGETTI FINALIZZATI ANNO 2013

     L’Amministrazione dell’Ente, a seguito riunione del 18 giugno scorso con i rappresentanti provinciali delle Organizzazioni Sindacali nonché con le rappresentanze aziendali, attesa la grave carenza di personale in tutti i settori e la necessità che vengano garantiti i servizi essenziali  assicurando continuità all’attività istituzionale dell’Ente, ha individuato alcune priorità relative ai servizi da rendere ai propri utenti:.

A) SERVIZIO DI PORTIERATO

B) SERVIZIO DIURNO E NOTTURNO DI ASSISTENZA NEL CONVITTO

C) SERVIZIO DI BIBLIOTECA

D) SERVIZIO DI LETTORATO POST-SCOLASTICO

E) SERVIZIO DI CONTROLLO PRESSO IL FEUDO SAN VITO

Tali servizi verranno eseguiti come progetto finalizzato nell’arco temporale tra il 16 settembre ed il 31 dicembre 2013.

Il progetto andrà eseguito al di fuori del proprio orario di servizio e sarà attestato mediante timbratura con l’apposito codice e certificato, ai fini della liquidazione del relativo compenso, dall’ufficio responsabile delle attività convittuali ( Progetti A-B-C-D) e dal Segretario Generale ( Progetto E ) con visto finale da parte del Segretario Generale dell’Ente.

Il personale dell’Istituto è invitato a prendere in visione i singoli progetti e manifestare espressamente la propria adesione agli stessi con l’apposizione della propria firma.

L’eventuale non adesione ai progetti dovrà essere ugualmente manifestata per iscritto.

La bozza dei progetti sarà sottoposta all’esame delle Delegazione Trattante ai fini della loro quantificazione e successiva approvazione.

Nel dettaglio si espongono i singoli progetti:

A) SERVIZIO DI PORTIERATO

Tale progetto consiste nell’assicurare la presenza nei locali della portineria ai fini di esercitare il controllo sui flussi in entrata e uscita di tutti i soggetti che interferiscono a vario titolo  con le attività svolte dall’Istituto.  

Il servizio dovrà essere assicurato in regime di progetto, in aggiunta alle normali sei ore giornaliere, nei giorni feriali per tre ore giornaliere in base alle esigenze dell’Ente che richiedano di volta in volta la presenza di personale adibito al servizio di portierato.  

Monte ore previsto: 30         

B) SERVIZIO DIURNO E NOTTURNO DI ASSISTENZA NEL CONVITTO

Tale progetto consiste, per quanto attiene al servizio notturno, nell’affiancare al personale preposto una unità di supporto tutte le volte in cui le esigenze legate alla prestazione del servizio richiedano la presenza di una ulteriore unità lavorativa ( ad es. consistente presenza di utenti nel convitto ) Nella fattispecie, il supporto dovrà essere garantito, al di fuori dell’orario di servizio  all’unità che, attesa la carenza di organico, in base ai turni presta il servizio senza il collega del settore.  

Per quanto riguarda il servizio degli educatori, il progetto consiste nella sostituzione, al di fuori dell’orario di servizio, del personale preposto a seguito della fruizione di ferie, congedi per malattia e/o altre cause.                                           

  Monte ore previsto: 40         

C) SERVIZIO DI BIBLIOTECA

        Tale progetto consiste nel ripristino delle condizioni di sicurezza e di agibilità dei locali della  

         biblioteca Braille a seguito di quanto accaduto in data 09/09/2013 con il cedimento di tutte le 

         scaffalature che contengono i volumi custoditi nella stessa biblioteca. 

        In particolare, il progetto consisterà nel riposizionamento di tutte le scaffalature e messa in   

        sicurezza delle stesse e riordino di tutti i volumi negli appositi spazi. 

        Monte ore previsto: 40                                                         

D) SERVIZIO DI LETTORATO POST-SCOLASTICO

Tale progetto consiste nel prestare attività di lettorato a vantaggio degli allievi convittori e semiconvittori dell’Ente in sostituzione e/o supporto degli operatori della Cooperativa che opera in regime di convenzione con l’Istituto.

Tale attività si esplica, al di fuori del proprio orario di servizio, per n. 2 ore giornaliere dal lunedi al sabato secondo l’organizzazione che verrà predisposta dall’Ufficio Educatori.

Monte ore previsto: 30.

E) SERVIZIO DI CONTROLLO PRESSO IL FEUDO SAN VITO

           Tale progetto consiste nell’effettuare periodici controlli e sopralluoghi presso il Feudo San  

           Vito al fine di verificare la corretta gestione dei rapporti con i numerosi affittuari delle quote.

            Monte ore previsto: 30

Tutti i progetti dovranno essere eseguiti mediante preventiva timbratura con l’apposito codice ed attestati, per quanto concerne la loro regolare esecuzione, dall’Ufficio Educatori ai fini della successiva liquidazione da parte dell’Ufficio Ragioneria ( progetti A-B-C-D) 

Il progetto E dovrà essere attestato dal Segretario Generale.

Eventuali ore svolte in eccedenza rispetto al monte ore previsto non saranno riconosciute ai fini della liquidazione dei compensi.

                                    ***********************************************

Visto lo Statuto dell’Ente;

Tutto ciò premesso e considerato, a voti unanimi dei presenti espressi nei modi di legge

                                                                D E L I B E R A

1) Approvare la proposta di progetti finalizzati per l’anno 2013 predisposta dalla Segreteria Generale dell’Ente;

2) Sottoporre la proposta al vaglio delle OO.SS. provinciali per la ratifica degli stessi;

3) Dare atto che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva, non trattando materia sottoposta a controllo preventivo di legittimità ai sensi della  L.R. 27 aprile 1999   n. 10.

   Il Segretario Generale                                                                   Il Presidente

( Dott. Gianpaolo Adonia )                                                  ( Prof. Gianluca Rapisarda )
Consiglio di Amministrazione


