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DETERMINAZIONE 

N.  31    Del   14/01/2013

OGGETTO: Liquidazione compensi al personale che ha realizzato i progetti obiettivo durante il periodo novembre/dicembre 2012.
L'anno duemilatredici, il giorno quattordici del mese di gennaio in Catania, presso la sede dell’Ente sita in Via Etnea n.595, il Presidente dell'Ente  Prof. Gianluca Rapisarda, nell’esercizio dei suoi poteri, ai sensi dell’art.28 dello Statuto dell’Ente, con l'assistenza del Segretario Generale Dott. Gianpaolo Adonia, 

IL PRESIDENTE

Premesso che l’Amministrazione, d’intesa con la delegazione trattante in data 16 gennaio 2012 ha costituito, ai sensi del C.C.N.L. vigente, il fondo per le risorse decentrate per l’anno 2012;

Considerato che all’interno del fondo le risorse destinate alla produttività ed al miglioramento dei servizi sono finalizzate a promuovere effettivi e significativi incrementi nei livelli di efficienza e qualità dei servizi, anche mediante la realizzazione di progetti e considerato il progressivo depauperamento del personale;

Visti i progetti obiettivo depositati agli atti predisposti dai responsabili del settore amministrativo e convitto per l’anno 2012;

Visto il verbale con le OO.SS. del 19/11/2012 con il quale sono stati approvati i suddetti progetti obiettivo per il periodo novembre/dicembre 2012;

Viste le relazioni presentate dai responsabili di settore relative all’attività svolta dal personale dell’Ente durante il periodo novembre/dicembre 2012, con le quali gli stessi attestano il raggiungimento degli obiettivi prefissati in base alle ore individuali assegnate per il periodo in questione;

Vista la attestazione della copertura finanziaria espressa dal responsabile del settore economico-finanziario dell’Ente Rag. Salvatore Centamore; 

D E T E R M I N A 

Per le motivazioni sopra espresse:

1) Liquidare e pagare al sotto elencato personale dipendente dell'Ente assegnato alla realizzazione dei progetti obiettivo di cui in premessa effettuati nel periodo novembre/dicembre 2012 in base alle ore individuali  assegnate come sotto specificato:






DIPENDENTE
CAT.
ORE EFF.
COMP. DA LIQ.











MANSELLI MARIA
D.2
0
0,00

PAGLIA ANNA
D.5
19
335,16

BELVEDERE GIUSEPPE
D.5
35
617,40

CENTAMORE SALVATORE
D.5
0
0,00

GIUFFRI' NATALE
C.5
35
511,35

IMPELLIZZERI SEBASTIANO
C.2
35
465,15

MOLICA ANTONINO
C.5
35
511,35

DINOLFO ALDO
C.5
35
511,35

MAGRA PIETRO ANTONIO
C.5
35
510,30

SPITALERI ROSA
B.5
35
438,20

CANNATA EDOARDO
B.5
4
50,08

FURNARI AURELIO
B.5
27
338,04






TOTALE


4.288,38






2) Trarre la relativa spesa dal Cap. Cap.17 Art.9 del Bilancio di Previsione 2012 “Fondo per le risorse decentrate”, ove esiste in atto la necessaria disponibilità.


IL SEGRETARIO GENERALE  


     IL PRESIDENTE

    (Dott. Gianpaolo Adonia)


(Prof. Gianluca Rapisarda)
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