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Ttituto pror Choohle Aicdinnone Gioen,




Istituzione Pubblica di Assistenza e beneficenza (IPAB) giusta D.A. Ass.re Reg.le Enti Locali n. 733 del 12/11/87

Via Etnea, 595 - Catania Tel. -095449017 +39- 095507143 Fax +39-095505821

 E-mail: info@ardizzonegioeni.it
                                                                       Sito web: http://www.ardizzonegioeni.it

C.F. 80001650870

DELIBERAZIONE

N. 105   del  31/05/2013

Oggetto: approvazione regolamento sponsorizzazioni. Riadozione atto deliberativo. 


L’anno duemilatredici, il giorno 31 del mese di maggio, alle ore 17, in Catania presso la sede dell’Ente sita in via Etnea 595, giusta convocazione prot. n. 1036  del 23/05/2013,  si è riunito il Consiglio di Amministrazione.

Componenti C.d.a.                                                                               


      Presente
Assente giustificato

Prof. Gianluca Rapisarda            -  Presidente
                X


· Dott.ssa  Rosaria Maria Grazia Giuffrè  - Consigliere
·                 X
· 

· Dott.ssa Antonietta Schembri      - Consigliere
    X


· Mons. Salvatore Genchi              - Consigliere           
    X 


Presiede la seduta il Presidente dell’Ente  Prof. Gianluca Rapisarda

Assiste il Segretario Generale  Dott. Gianpaolo Adonia. 


                                                IL CONSIGLIO 

Premesso che fine istituzionale dell’Ente è l’assistenza dei ciechi ed ipovedenti, l’educazione, l’istruzione, l’orientamento e la formazione professionale degli stessi;

Considerato che tali finalità possono essere perseguite mediante la realizzazione di interventi e progetti anche congiuntamente ad istituzioni e associazioni che operano nel settore;

Ritenuto che l’Ente, per il perseguimento degli scopi infra descritti e nell’ambito di quanto previsto dal proprio Statuto, può intraprendere iniziative e stipulare convenzioni aventi ad oggetto azioni a favore dei non vedenti;

Considerato che nella seduta del C.d.A. del  22 febbraio 2013 è stato adottato l’ atto deliberativo avente ad oggetto : approvazione regolamento sponsorizzazioni;

Vista la nota n. 13285 del 02/04/2013  Assessorato Famiglia, Politiche Sociali e Lavoro della Regione Siciliana – Servizio 7° IPAB,  con la quale il Dirigente del Servizio comunica all’Istituto che la seduta del 22 febbraio 2013 è da considerarsi nulla per mancanza di numero legale conseguente alle dimissioni di un Consigliere e conseguentemente tutti gli atti deliberati in quella seduta sono nulli;

Considerato che è preciso obbligo dell’ Ente ottemperare alle direttive imposte dall’Organo Tutorio per cui si rende necessario riadottare l’atto deliberativo avente ad oggetto: “  approvazione regolamento sponsorizzazioni”;

Visto il regolamento delle sponsorizzazioni che qui di seguito si riporta integralmente per farne parte integrante:

REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DELLE SPONSORIZZAZIONI

Art. 1 – Oggetto e finalità

1.Il presente regolamento, in armonia con le vigenti disposizioni di legge, disciplina le condizioni e le modalità operative per favorire il ricorso da parte dell’Amministrazione dell’Istituto alla sponsorizzazione come opportunità innovativa di finanziamento delle proprie attività.

2. I contratti di sponsorizzazione possono essere conclusi con soggetti pubblici e privati, imprese individuali, associazioni, fondazioni, cittadini ed in generale con qualsiasi soggetto che non svolga attività in conflitto con l’interesse pubblico e con le finalità istituzionali dell’Ente al fine di realizzare o acquisire a titolo gratuito interventi, servizi, prestazioni anche economiche, beni o attività inseriti nei programmi di spesa ordinari con finanziamento a carico del bilancio dell’Ente.

3. Il ricorso alla sponsorizzazione si conforma ai seguenti principi generali:

a) perseguimento dell’interesse pubblico;

b) l’esclusione di qualsiasi conflitto di interesse tra attività pubblica e privata;

c) l’ottimizzazione della spesa sia attraverso la realizzazione di economie sia attraverso la realizzazione di progetti, interventi od opere che non hanno copertura finanziaria ordinaria.

4. Allo scopo di facilitare l’intervento degli sponsor nel finanziamento delle attività dell’Ente, le disposizioni del presente regolamento vanno interpretate e applicate nel senso più favorevole alla possibilità di giungere alla sponsorizzazione.

Art. 2 – Ambito di applicazione

1.Per contratto di sponsorizzazione si intende il contratto a prestazioni corrispettive mediante il quale l’Istituto Ardizzone Gioeni offre, nell’ambito di proprie iniziative ed attività, ad un terzo (sponsor) la possibilità di pubblicizzare in appositi spazi il nome, il marchio, l’immagine, l’attività, i prodotti, i servizi e simili ovvero di distribuire prodotti e/o servizi a titolo promozionale nei modi previsti dal contratto. Lo sponsor si obbliga, a titolo di controprestazione, a pagare un corrispettivo in denaro, ad eseguire lavori, a fornire beni o prestare servizi. 

2. Per sponsor si intende il soggetto privato ( persona fisica o giuridica) o il soggetto pubblico che intenda stipulare un contratto di sponsorizzazione con l’Istituto.

3. L’attività di sponsorizzazione consiste in ogni contributo di beni e servizi, denaro o altra utilità proveniente da terzi allo scopo di promuovere il loro nome, marchio, attività,  prodotti al fine i ottenere un beneficio in termini di immagine.

4. Lo spazio pubblicitario è lo spazio fisico o digitale e ogni altro supporto utilizzato per veicolare le attività pubblicitarie e promozionali dello sponsor.

5. La veicolazione dell’immagine dello sponsor consiste in ogni modalità concordata con la quale l’Istituto si impegna a promuovere l’immagine dello sponsor come corrispettivo del contratto.

6. Ai fini del presente regolamento, non costituisce sponsorizzazione l’offerta, a titolo di liberalità, a favore dell’Istituto di somme di danaro, di beni o servizi accessori in occasione dello svolgimento di iniziative e rassegne o dell’allestimento di spazi espositivi. 

7. L’Istituto Ardizzone Gioeni ha facoltà di reperire sponsor, secondo quanto previsto dalle norme di legge e dal presente Regolamento, in relazione ad interventi ed eventi di carattere locale.

Art. 3 – Iniziative

1.Al fine di ampliare le potenzialità promozionali della sponsorizzazione, l’Istituto individua le iniziative da offrire ai potenziali sponsor ovvero accoglie le proposte formulate dai soggetti interessati.

2. Le iniziative di sponsorizzazione vengono prioritariamente individuate nell’ambito della programmazione delle attività allegate al bilancio di previsione in cui sono elencati i progetti che possono essere attivati solo mediante l’attivazione dei contratti di sponsorizzazione.

In ogni caso, le iniziative potranno essere intraprese dal Dirigente ogni qualvolta se ne ravvisi l’opportunità in conformità alle finalità istituzionali dell’Ente ed in conformità alle disposizioni di cui al D. Lgs 163/2006 e s.m.i.

3. Nel corso dell’anno il Consiglio di Amministrazione dell’Istituto può formulare ulteriori indirizzi specifici al Dirigente per la attivazione di iniziative di sponsorizzazione in base al presente Regolamento, anche in adesione a proposte spontanee provenienti da soggetti terzi e giudicate di interesse pubblico.

4. Il ricorso a tali iniziative può riguardare tutte le azioni, i prodotti, i beni, i servizi e le prestazioni previste a carico del bilancio dell’Ente negli appositi capitoli di spesa ed eventuali altre iniziative giudicate di interesse pubblico non previste in bilancio.

6. L’Amministrazione definisce il valore di riferimento delle sponsorizzazioni che intende attivare, in considerazione delle caratteristiche  e delle potenzialità del progetto, dell’iniziativa o dell’intervento.

Art. 4 – Corrispettivo

1. Il corrispettivo offerto per la sponsorizzazione potrà consistere:

a) In una somma di danaro: in tal caso la realizzazione dell’iniziativa, compresa l’individuazione dell’esecutore materiale delle prestazioni, sarà effettuata dall’Istituto secondo le procedure ordinarie;

b) In servizi, lavori e forniture acquisiti a cura e spese dello sponsor: gli esecutori materiali delle singole prestazioni devono essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge per la prestazione dei lavori del servizio e/o fornitura oggetto della sponsorizzazione e dei requisiti specifici necessari per contrattare con le Pubbliche Amministrazioni.

Art. 5 – Selezione

1. La selezione dello sponsor avviene nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, imparzialità, parità di trattamento e trasparenza di tempestività, di libera concorrenza e proporzionalità.

2. L’Amministrazione dell’Istituto si avvale di tutti gli strumenti comunicativi e relazionali, anche non previsti dal presente Regolamento, che, in relazione all’oggetto della sponsorizzazione e alle specificità dell’ambito in cui è proposta, appaiano più idonei a stimolare l’interesse  e l’eventuale confronto tra i potenziali sponsor.

3. La selezione dello sponsor è effettuata mediante procedura aperta a seguito pubblicazione di avviso pubblico, approvato con Determina Presidenziale in riferimento agli interventi, servizi, prestazioni, beni o attività oggetto del contratto.

4. All’avviso di sponsorizzazione è data adeguata pubblicità mediante pubblicazione all’albo pretorio, inserimento sul sito web dell’Istituto, invio alle associazioni di categoria o altre forme ritenute di volta in volta più convenienti ai fini di maggiore conoscenza e partecipazione.

5. L’avviso deve contenere, in particolare, i seguenti dati:

a) Le principali caratteristiche dell’attività, del progetto o dell’iniziativa;

b) L’individuazione dello spazio pubblicitario nonché la durata del periodo di suo utilizzo da parte dello sponsor;

c) L’eventuale diritto di esclusiva;

d) L’importo minimo eventualmente richiesto quale corrispettivo della sponsorizzazione;

e) Le modalità di pagamento del corrispettivo di sponsorizzazione;

f) I criteri per la valutazione delle proposte;

g) Le modalità e  i termini di presentazione dell’offerta di sponsorizzazione.

6. L’avviso pubblico può contenere l’elenco di più interventi in relazione ai quali l’Amministrazione intende pervenire alla stipula del contratto di sponsorizzazione, con l’indicazione di tutti gli elementi essenziali per la formulazione delle proposte.

Art. 6 – Offerta

1. L’offerta, presentata nei termini previsti dall’avviso pubblico, deve essere prodotta in forma scritta e contenere:

a) Il bene, il servizio, l’attività o la prestazione che si intende sponsorizzare;

b) L’accettazione delle condizioni previste nel relativo capitolato.

2. L’offerta deve essere accompagnata dalle seguenti autocertificazioni attestanti: 

a) Per le persone fisiche:

· L’inesistenza delle condizioni a contrattare con la P.A.  di cui agli artt. 120 e seguenti della legge 24.11.1981 n. 689 e di ogni altra situazione considerata dalla legge pregiudizievole o limitativa della capacità contrattuale;

· L’inesistenza di impedimenti derivanti dalla sottoposizione a misure cautelari antimafia;

· L’inesistenza di procedure concorsuali o fallimentari ( solo se imprese);

b) Per le persone giuridiche:

· Le autocertificazioni sopra elencate riferite ai soggetti muniti di poteri di rappresentanza:

· L’attestazione del nominativo del legale rappresentante o dei legali rappresentanti;

3. L’ offerta deve inoltre contenere l’impegno ad assumere tutte le responsabilità e gli adempimenti inerenti e conseguenti al messaggio pubblicitario e alle relative autorizzazioni.

4. L’offerta di sponsorizzazione, previa apposita istruttoria, è approvata con determinazione presidenziale.

5. Ove provengano più offerte, esaurita la fase di selezione secondo i criteri previsti dall’avviso pubblico, viene approvata con apposito atto presidenziale la graduatoria per ognuna delle iniziative per le quali è prevista la sponsorizzazione.

6. La graduatoria è formata in ragione della maggiore utilità economica per l’Istituto o sulla base dei punteggi attribuiti in ragione dei criteri qualitativo-economici fissati nell’avviso pubblico ( valore economico, convenienza per l’Istituto ad acquisire lo sponsor nella propria disponibilità, eventuali servizi aggiuntivi.)

7. Definita la graduatoria, viene effettuata assegnazione fino alla copertura totale prevista dall’avviso, cominciando dal primo soggetto della graduatoria.

8.  Nel caso sia stato individuato un solo spazio pubblicitario, lo stesso è assegnato al primo della graduatoria. Nel caso di  proposte concorrenti, l’Amministrazione, ove possibile, valuta l’opportunità di favorire co-sponsorizzazioni.

9. L’Istituto individua i soggetti che si vogliano dichiarare disponibili a partecipare a iniziative di sponsorizzazione che presentino le caratteristiche di massima prefissate, redigendone apposito elenco.

Art. 7 – Contratto

1. Il rapporto di sponsorizzazione viene regolato mediante sottoscrizione di un apposito contratto,  secondo il modello in allegato al presente Regolamento, sottoscritto dallo sponsor e dal Presidente dell’Istituto.

2. Il contratto dovrà stabilire in particolare:

a) Il diritto dello sponsor alla utilizzazione dello spazio pubblicitario ed alla veicolazione della sua immagine;

b) Il contenuto, la durata temporale e le modalità di esercizio  del diritto dello sponsor alla utilizzazione dello spazio pubblicitario e le specifiche condizioni relative all’eventuale organizzazione di ulteriori attività promozionali;

c) La definizione degli aspetti economici della sponsorizzazione, con particolare riferimento alla forma del corrispettivo;

d) La disciplina dettagliata dell’uso del logo, marchio o segni distintivi da parte dello sponsor nonché dell’attività promozionale dei prodotti, servizi e simili;

e) Le clausole di tutela rispetto alle eventuali inadempienze;

f) Il diritto dello sponsor all’utilizzazione esclusiva o non esclusiva dello spazio pubblicitario;

g) La durata del contratto di sponsorizzazione;

h) Gli obblighi assunti dallo sponsor e dall’Istituto e le relative sanzioni in caso di inadempimento;

i) La specifica degli elementi caratteristici veicolati dall’Istituto nonché l’impegno dello sponsor ad assumere tutte le responsabilità e gli adempimenti inerenti e conseguenti all’esposizione e alla veicolazione del messaggio pubblicitario;

j) L’impegno dello sponsor a svolgere le attività previste senza obbligo per l’Istituto di garantire il ritorno pubblicitario dello sponsor;

k) La cauzione prestata dallo sponsor mediante polizza fideiussoria assicurativa per il corretto adempimento e ogni altra eventuale garanzia;

l) Le prescrizioni in materia di controversie, di spese contrattuali e la disciplina della facoltà di recesso.

3. Il contratto dovrà prevedere clausole che in nessun caso pregiudichino o condizionino l’attività dell’Amministrazione.

Art. 8 – Versamento delle sponsorizzazioni

1. Salvo diverso accordo tra le parti, il pagamento del corrispettivo della sponsorizzazione deve essere eseguito, nella misura del 30%, al momento della sottoscrizione del contratto e, nella misura del restante 70%, entro il termine stabilito nell’avviso e riportato nel contratto stesso. A garanzia dell’importo restante, nel caso in cui superi il valore di euro 5.000,00,  lo sponsor dovrà costituire, al momento della sottoscrizione del contratto,  apposita fideiussione a favore dell’Istituto.

Art. 9 – Clausole di salvaguardia

1. L’Istituto si riserva di non accettare  qualsiasi sponsorizzazione proposta o di recedere dal contratto sottoscritto qualora:

a) Ritenga che possa derivarne una situazione di conflitto di interesse tra l’attività pubblica e quella privata;

b) Ravvisi nella pubblicità un possibile pregiudizio o danno alla sua immagine o alle proprie iniziative;

c) La consideri inaccettabile per motivi di opportunità generale.

2.  Sono in ogni caso escluse le sponsorizzazioni aventi ad  oggetto pubblicità, anche in forma indiretta, vietate in tutto o in parte secondo la normativa vigente e di propaganda politica, sindacale, filosofica o religiosa nonché le sponsorizzazioni aventi ad  oggetto diffusione di messaggi offensivi, incluse espressioni di discriminazione, fanatismo, razzismo, odio o minaccia.

3. Sono esclusi i soggetti che nella propria attività non rispettino i principi di pari opportunità e trattamento, del diritto alla sicurezza e alla salute delle persone, del diritto dei lavoratori, degli interessi pubblici, della trasparenza e correttezza dell’azione amministrativa, del rispetto degli obblighi riguardanti la tutela dei consumatori e di quelli riguardanti la protezione dell’ambiente.

4. Sono altresì in ogni caso escluse le sponsorizzazioni riguardanti:

a) La pubblicità diretta o collegata alla produzione o distribuzione di armi, tabacco, prodotti alcolici e materiale che sia contro il comune senso del pudore;
b) La veicolazione pubblicitaria di un marchio, un logo o un messaggio con contenuti non conformi a quanto previsto dalle normali regole e dagli usi consolidati in materia di disciplina pubblicitaria

Art. 10 – Ufficio sponsorizzazioni

1. L’amministrazione dell’Ente  istituirà apposito ufficio delle sponsorizzazioni presso la Segreteria Generale. L’ufficio svolgerà attività di:

a) Organizzazione e coordinamento di tutte le attività relative ai processi di sponsorizzazione dell’Istituto Ardizzone Gioeni;

b) Attività di monitoraggi dei contratti stipulati;

c) Redazione ed aggiornamento dell’elenco degli sponsor accreditati di cui all’art. 6;

d) Elaborazione trasmissione al Consiglio di Amministrazione, entro il 31 dicembre di ogni anno,  di una relazione sull’attività svolta dall’ufficio e sui contratti di sponsorizzazione stipulati nel corso dell’anno.

Art. 11 – Riserva

1. La gestione delle sponsorizzazioni è effettuata direttamente dall’Amministrazione dell’Istituto secondo la disciplina del presente regolamento.

2. E’ tuttavia facoltà dell’Istituto, qualora lo ritenga più conveniente sotto il profilo organizzativo, economico e funzionale, affidare l’incarico in convenzione per il reperimento delle sponsorizzazioni ad agenzie specializzate nel settore. Resta inteso che l’importo al netto della provvigione deve consentire la copertura integrale  per la realizzazione dell’iniziativa oggetto della sponsorizzazione.

Art. 12 – Controlli

1. Le sponsorizzazioni sono soggette a periodiche verifiche da parte della Segreteria Generale al fine di accertare la correttezza degli adempimenti convenuti nonché dei contenuti tecnici, aggiuntivi e qualitativi.

2. Le difformità emerse in sede di verifica devono essere tempestivamente notificate allo sponsor. La notifica e l’eventuale diffida producono gli effetti previsti nel contratto di sponsorizzazione.

Art. 13- Foro competente

1. Ogni controversia relativa all’interpretazione, esecuzione del presente regolamento o relativa all’interpretazione, esecuzione o risoluzione del contratto è sottoposta alla competenza esclusiva del Tribunale di Catania.

Art. 14 – Protezione dei dati personali

1. L’esecuzione dei contratti di sponsorizzazione avviene nell’osservanza della disciplina in materia di protezione dei dati personali.

Art. 15 – Norme di rinvio

1. Per quanto non previsto nel presente regolamento, si applica la normativa legislativa vigente.

Art. 16 – Entrata in vigore

1. Il presente Regolamento entra in vigore a seguito approvazione del relativo atto deliberativo da parte del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto.

                                                                   ******************

Ritenuto, pertanto, opportuno che l’Ente si doti di apposito regolamento delle sponsorizzazioni al fine di intraprendere iniziative e acquisire servizi da rendere a vantaggio dei non vedenti, nel rispetto dei fini statutari;

Tutto ciò premesso e considerato, a voti unanimi dei presenti, espressi nei modi di legge:

                                                                         DELIBERA  

1) di approvare il regolamento per la gestione delle sponsorizzazioni così come sopra riportato;

2) Riadottare l’atto deliberativo con oggetto: “approvazione regolamento sponsorizzazioni;
3) dare atto che la presente deliberazione è immediatamente esecutiva, non trattando materia sottoposta a controllo preventivo di legittimità ex  L.R. 27 aprile 1999   n. 10.

4) Trasmettere la presente deliberazione all’Organo Tutorio   per quanto di competenza.

  Il Segretario Generale                                                                   Il Presidente

( Dott. Gianpaolo Adonia )                                                  ( Prof. Gianluca Rapisarda )

 Consiglio di Amministrazione


